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Resolucién de 31 de enero de 2024 de la Gerencia del Area
Sanitaria IV por la que se convoca proceso de reubicacién de
régimen interno, para FISIOTERAPEUTAS en el dmbito de
Atencién Hospitalaria del Area IV.

Teniendo en cuenta el contexto actual en el que por una parte, se estan
convocando y ejecutando sucesivos procesos de movilidad voluntaria del persona entre
Areas y entre dmbitos (AP/AH), y por otra, considerando que estd préximo a resolverse
los procesos selectivos para la estabilizacién de empleo temporal en aplicacién de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico, convocados por el SESPA; es por ello, por lo que, en el marco de
facilitar al personal con plaza en propiedad en el Area Sanitaria IV, la movilidad y el acceso
a los puestos de trabajo que son desempefiados actualmente mediante asignaciones
provisionales, procede, de conformidad con lo acordado en el seno de la junta de
Personal del Area, efectuar un proceso de reubicacién de régimen intemo en el dmbito
hospitalario (HUCA y HMN), para la asignaciéon de los puestos que definitivamente
pasardn a desempefiar a partir de su resolucién.

De este modo, debido a la configuracién de las plazas en la plantilla orgénica y en
consecuencia, al disefio del proceso de movilidad voluntaria abierto y periédico para el
acceso a plazas estatutarias del SESPA, definido en las bases aprobadas por Resolucién de
la Direccién Gerencia del SESPA de 27 de noviembre de 2018 (BOPA 30-11-2018), en la
que se definen las plazas por dmbitos (Area/HospltaI) el proceso de movilidad interma
que se convoca, debe circunscribirse Unicamente al personal adscrito al 4mbito
hospitalario. Asi, el personal con plaza fija en el dmbito hospitalario, podrd efectuar su
movilidad intema entre los diversos dispositivos adscritos a ese dmbito (HUCA y HMN)

De éste modo, el personal de la categorfa afectada por la presente convocatoria,
podra optar a la adjudicacién de aquellos puestos que, con las condiciones que para los
mismos se determinen, resulten mds convenientes para el trabajador.

Por ello, y a efectos de permitir la movilidad del personal fijo entre los diversos
puestos del Area IV y existiendo acuerdo expreso con la Junta de Personal, en virtud de
las atribuciones que le han resultado delegadas por la Direccién Gerencia del SESPA, esta
Gerencia
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RESUELVE

Primero.- Convocar un proceso de reubicacién en puestos de régimen intermo, mediante
el sistema de concurso de méritos.

Con la participacién en el proceso, el personal que cumpla los requisitos que
expresamente se sefialan, podrd optar a la adscripcién de un nuevo puesto de trabajo en
su misma categorfa dentro del dmbito de Atencién Hospitalaria: HUCA y HMN.

Segundo.- Unicamente est4 llamado a participar en este proceso el personal estatutario
fijo con plaza en propiedad en la categorfa de Fisioterapeuta.

En el Anexo | de la presente convocatoria se relacionan los profesionales
susceptibles de participar en el presente proceso.

Por otra parte, y dado que es necesario para la organizacién del hospital, la
asignacion del personal fijo a un puesto de referencia, deberd participar obligatoriamente
en el proceso, el personal fijo con plaza en propiedad en el dmbito hospitalario del Area
IV que no conste como reubicado o con puesto de referencia. De no ser asf, la Direccién
se reserva la potestad de asignarle un puesto de los que resulten desiertos, sin que quepa
opcién por parte del trabajador.

Tercero.- Se convocan para su adjudicacion a través del presente proceso de reubicacién
de puestos de régimen intemo, los puestos que se especifican en el Anexo Il de esta
resolucion.

A estos efectos, en dicha resolucién se incluyen los puestos desempefiados con
caracter provisional por personal que no haya obtenido previamente reubicacién, a fecha
de la presente resolucién.

Cuarto.- Requisitos.
|.- Los requisitos que han de reunir los participantes en el proceso son los siguientes:

A) Ostentar nombramiento en propiedad como personal estatutario, en la
misma categorfa que corresponda al puesto solicitado.

B) Encontrarse en situacién de servicio activo o de servicios especiales.
Es decir, no podrdn participar aquellos profesionales que se encuentren en
situacién de excedencia voluntaria o en excedencia por prestar servicios
en el sector publico, asi como el personal que se encuentre en situacidn
de suspension de funciones.
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C) Deben ostentar nombramiento en propiedad, con una antigliedad de al
menos un afio a la fecha de la presente resolucién como personal
estatutario, en la misma categorfa que corresponde al puesto solicitado.

D) El personal en situacién de reingreso al servicio activo no podrd optar a los
puestos convocados.

2.- El personal que redna los requisitos para participar en el proceso que se encuentre en
situacion de servicios especiales, en promocién intema u ocupando puesto de libre
designacion, podrd participar en la convocatoria para la obtencién o modificacién de un
puesto, en las mismas condiciones que el resto de personal, a los efectos de tener
asignado puesto de referencia. En estos casos, la incorporacién al puesto asignado se
producird una vez finalizada la situacién especffica.

3.- Los requisitos exigidos deberdn mantenerse a lo largo de todo el proceso y hasta la
adjudicacién del puesto, en caso contrario, se perderdn todos los derechos derivados de
la convocatonia.

Sexto.- Baremo de méritos

La convocatoria se resolverd mediante un concurso de méritos, que serdn
valorados conforme al baremo que se recoge en el Anexo Il de la presente Resolucién.

Los servicios prestados, se baremardn con referencia a fecha 31 de diciembre de
2023, y a estos efectos se calculardn de oficio por el Servicio de Personal, no siendo por
tanto necesario que aporten certificaciones los interesados.

Séptimo.-Procedimiento

|.- Solicitud de participacion.

Los interesados en participar en el proceso de reubicacién intema deberdn
cumplimentar la solicitud de participacién mediante formulario online que se publicard y al

que se accederd a través de la intranet del HUCA/HMN/AP en el enlace:

http://www.hca.es/registroa4/registroa4inicial.aspx

Este método de inscripcién en el proceso sera el Unico vdlido a estos efectos, no
aceptandose la presentacion de la solicitud de participacion en papel por registro o
cualquier otro medio.

Dicho formulario estard accesible a partir de la publicacién de la presente
resolucion y hasta las 24:00 h del 16 de febrero, siendo ése el plazo de inscripcién y
solicitud de participacién.
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No obstante lo anterior, los profesionales que se encuentren en situacién distinta
la de activo pero que no obstante puedan participar (servicios especiales, excedencia por
cuidado de hijos o familiar, etc.) y que por esta razén, no tengan acceso a la intranet,
podrdn presentar su solicitud por escrito mediante el formulario que se les facilitard en la
Direccién de Enfermeria asi como en la Subdireccién Econémica y de Profesionales.

2.- Lista de admitidos y excluidos

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se publicard una lista de
admitidos y excluidos en el proceso indicandose en su caso, el motivo de exclusidn.

Dicho listado aparecerd asimismo con la puntuacién asignada a cada participante,
de conformidad con el baremo establecido en el Anexo |lI.

Con la citada publicacién se abrird un plazo de cinco dias naturales, para que quien
resultara excluido, o quien advierta errores en la puntuacién que le fue asignada, pueda
formular alegaciones.

3. Pasado dicho plazo se publicard el listado definitivo de profesionales que
participaran en la eleccion de los puestos con la puntuacién definitivamente asignada,
convocandose al acto publico de eleccién y adjudicacién de puestos.

4.-Eleccién y adjudicacion de los puestos.

Las adjudicaciones de los puestos ofertados, en el caso de movilidad interma de
ambito hospitalario, se realizardn, en acto publico celebrado en sede del HUCA, mediante
la eleccién de los participantes, siguiendo el orden de puntuacién y sin que bajo ninguna
circunstancia pueda alterarse el mismo.

La inasistencia al acto de eleccién supondra el decaimiento de sus derechos en orden
a la eleccién de puesto para su reubicacidon. No obstante, el personal que por causa
justificada no pueda asistir, podrd designar un representante para que acuda al acto y
efectle la eleccién en su lugar. Dicha representacién deberd constar expresamente por
escrito de conformidad con el modelo recogido en el Anexo IV de ésta convocatoria,
debiendo acudir al acto el citado representante provisto de una fotocopia del DNI del
representado.

Los puesto que vayan quedando vacantes a resultas del proceso de eleccidn, se
incorporaran inmediatamente a la oferta de puestos, sin que ello pueda suponer que los
participantes que previamente han elegido en orden a su puntuacién, puedan optar a
ellos.
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Octavo.- Resolucién del proceso.

Una vez celebrado el acto puiblico de eleccidn, se emitird por la Gerencia del Area
Sanitaria resolucién de adjudicacién de puestos que pondrd fin al proceso

La Direccién determinard las fechas de adscripcion a los nuevos puestos de trabajo,
que serd comunicada a los interesados.

Los puestos adjudicados mediante la resolucién son irrenunciables, y su adjudicacién
tiene vocacién de permanencia. Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad para el trabajador
de participar en un proceso de movilidad voluntaria, o bien de la facultad que legalmente
corresponde a la Gerencia del Area Sanitaria IV, de modificar la adscripcién del puesto de
trabajo, que en todo caso habrd de ser motivada y por escrito.

Noveno.- Dar publicidad de la presente resolucién en los tablones de anuncios de los
centros sanitarios del Area IV, asf como en la pagina Web corporativa.

/
En Oviedo, a 31 de e/'wero de 2024.

"~ Gerencia Area Sanitaria IV

Gerencla

>VICIO DE SALUD
chL‘:umcnbo DEASTURIAS
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ANEXO |
LISTADO DE PROFESIONALES QUE PUEDEN PARTICIPAR EN EL PROCESO
N¢ Matr. S Centro de
Profesional adscripcion
REUBICADO T-Mafiana HUCA

2660(|SIN REUBICAR
2755]|SIN REUBICAR
2787 [|REUBICADO T-Mafiana HUCA
2937||SIN REUBICAR
2985|[SIN REUBICAR
3150||SIN REUBICAR
3231||SIN REUBICAR

3263(|REUBICADO T-Mafiana HUCA
3318||REUBICADO T-Mafiana HUCA
3427(|SIN REUBICAR

3449||REUBICADO T-Mafiana HUCA
3568|[SIN REUBICAR

3601||REUBICADO T-Mafiana HUCA
3764||SIN REUBICAR

4917|JREUBICADO T-Mafiana HUCA
9729||REUBICADO T-Tarde HUCA
13606 ||REUBICADO T-Mafiana HUCA
13628||REUBICADO T-Mafiana HUCA
15452 |[REUBICADO T-Mafiana HUCA
15744(|REUBICADO T-Mafiana HUCA
16018||SIN REUBICAR

18891 ||REUBICADO T-Mafiana HUCA
19510(|SIN REUBICAR

19609||REUBICADO T-Mafiana HUCA
19651 ||REUBICADO T-Mafiana HUCA
21572 ||REUBICADO T-Mafiana HMN
22700||SIN REUBICAR

24458|IREUBICADO T-Mafiana HUCA
24964 |[REUBICADO T-Mafiana HUCA
25036/||REUBICADO T-Mafiana HUCA

26359||SIN REUBICAR
26568||SIN REUBICAR

27263 |JREUBICADO T-Mafiana HUCA
30063|JREUBICADO T-Mafiana HUCA
30218|JREUBICADO T-Mafiana HUCA
31783||SIN REUBICAR

38655|JREUBICADO T-Mafiana HUCA

48957||SIN REUBICAR
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ANEXO I

Relacién de puestos Fisioterapia que se ofertan

TURNO HUCA|HMN
TURNO MANANAS 13 4
TURNO TARDES 13
TURNO DESLIZANTE
(10:00 a 17:00 h) 2
T3
(3M-3T-3D) 3
TURNO UH
(lunes a domingo de 8 a 15) 5
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ANEXO Il - BAREMO DE MERITOS

A) ANTIGUEDAD / EXPERIENCIA:

|- ANTIGUEDAD RECONOCIDA EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD: 0,005
puntos por dia, sin limite maximo.

2- ANTIGUEDAD EN EL AREA IV CON PLAZA EN PROPIEDAD EN LA MISMA
CATEGORIA A LA QUE SE CONCURSA: 0.005 puntos por dia, sin Iimite méaximo.

Los servicios prestados se baremardn con referencia a fecha 31 de diciembre de
2023,

B) CRITERIOS DE DESEMPATE ENTRE SOLICITANTES:

|.- Mayor antigliedad correspondiente al punto A.1.
2.- Si continta el empate, mayor antigliedad correspondiente al punto A.2.
3.- Si persiste el empate, el orden de eleccién se determinaréd por sorteo publico entre los

solicitantes empatados.
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ANEXO IV

MODELO DE DELEGACION PARA EL ACTO DE ELECCION DE PUESTOS

D/Dna. ,  con

DNI n° , Y ~con categorfa  profesional de

, en mi calidad de participante en el proceso de reubicacién de

régimen intemo, para el personal FISSOTERAPEUTA en el dmbito de Atencién Hospitalaria,
en el Area Sanitaria IV, convocado mediante Resolucién de la Gerencia del Area Sanitaria IV

de fecha 3| de enero de 2024, MANIFIESTA

Que al no ser posible mi asistencia personal al acto piblico de eleccién y adjudicacién de

puestos que ha sido convocado para el proximo dfa de de

DELEGO en D/Dfa.

rovista del DNI n°® , la eleccién de puesto para mi reubicacién, en la
p

categoria de , de conformidad con el orden de eleccién que, en virtud

de mi puntuacién, me ha de corresponder.

Lo que se hace constar a los efectos que procedan.

En ,a de de 2024

(Firma)

El representante debe acudir al acto provisto con su DNI, asi como con una
fotocopia del DNI del representado, y el modelo debidamente cumplimentado.



