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Resolucion de 20 de abril de 2021 de la Gerencia del
Area Sanitaria IV por la que se convoca proceso de
reubicacion de régimen interno, para AYUDANTES DE
SERVICIOS en el ambito de Atencion Hospitalaria del
Area lV.

Teniendo en cuenta el contexto actual en el que en diversos ambitos del
Area, bien con motivo del traslado del viejo complejo hospitalario al nuevo
HUCA, bien con motivo de las restructuraciones que se efectuaron en el HMN y
en el ambito de Salud Mental, se han ejecutado procesos de reubicacion del
personal fijo en las categorias propias del ambito de enfermeria, y teniendo
igualmente en cuenta que se estéan llevando a cabo sucesivos procesos de
movilidad voluntaria del persona entre Areas y entre ambitos (AP/AH), y
finalmente, considerando que estan proximas a resolverse los procesos de
seleccidon de personal estatutario de, entre otras, en la categoria de Ayudante
de Servicios, celebrados hasta el momento por el SESPA; es por ello, por lo
que, en el marco de facilitar al personal con plaza en propiedad en el Area
Sanitaria 1V, la movilidad y el acceso a los puestos de trabajo que son
desempefiados actualmente mediante asignaciones provisionales, se hace
necesario en este momento ofertar, mediante un proceso de movilidad interna
o reubicacién del personal fijo en la categoria de Ayudante de Servicios, la
posibilidad de acceder a los puestos que mas se ajusten a sus competencias o
intereses.

De este modo, el personal con plaza fija en el ambito hospitalario, podra
efectuar su movilidad interna entre los diversos dispositivos adscritos a ese
ambito, esto es el HUCA —en el que se incluye la Lavanderia del AS IV- y el
HMN.

De éste modo, el personal de la categoria afectada por la presente
convocatoria, podra optar a la adjudicacion de aquellos puestos que, con las
condiciones que para los mismos se determinen, resulten mas convenientes
para el trabajador.
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Por ello, y a efectos de permitir la movilidad del personal fijo entre los
diversos puestos del Area IV y existiendo acuerdo expreso con la Junta de
Personal, en virtud de las atribuciones que le han resultado delegadas por la
Direccion Gerencia del SESPA, esta Gerencia

RESUELVE

Primero.- Convocar un proceso de reubicacion en puestos de régimen interno,
mediante el sistema de concurso de méritos.

Con la participacion en el proceso, el personal que cumpla los requisitos
gue expresamente se sefialan, podra optar a la adscripcion de un nuevo puesto
de trabajo en su misma categoria dentro del ambito de Atencién Hospitalaria:
HUCA y HMN.

Segundo.- Unicamente esta llamado a participar en este proceso el personal
estatutario fijo con plaza en propiedad en la categoria de Ayudante de
Servicios.

En el Anexo | de la presente convocatoria se relaciona todo el personal
susceptible de participar en el presente proceso.

Por otra parte, y dado que es necesario para la organizacion de Area, la
asignacion del personal fijo a un puesto de referencia, debera participar
obligatoriamente en el proceso, el personal fijo con plaza en propiedad en el
Area IV, que no conste reubicado o con puesto de referencia.

De no ser asi, la Direccién se reserva la potestad de asignarle un puesto
de los que resulten desiertos, sin que quepa opcion por parte del trabajador.

Tercero.- Se convocan para su adjudicacion a través del presente proceso de
reubicacion de puestos de régimen interno, los puestos que por destinos, se
especifican en el Anexo Il de esta resolucion.

A estos efectos, en dicha relacion se incluye los puestos desempeiiados
con caracter provisional, por personal que no haya obtenido previamente
reubicacion, a fecha de la presente resolucion.

Cuarto.- Requisitos.

1.- Los requisitos que han de reunir los participantes en el proceso son los
siguientes:
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A) Ostentar nombramiento en propiedad como personal estatutario,
en la misma categoria que corresponda al puesto solicitado.

B) Encontrarse en situacion de servicio activo o de servicios

especiales.
Es decir, no podran participar aquellos profesionales que se
encuentren en situacion de excedencia voluntaria o en
excedencia por prestar servicios en el sector publico, asi como el
personal que se encuentre en situacion de suspension de
funciones.

C) Deben de ostentar nombramiento en propiedad, con una
antigiedad de al menos un afio a la fecha de la presente
resolucién como personal estatutario, en la misma categoria que
corresponda al puesto solicitado.

D) El personal en situacion de reingreso al servicio activo no podra
optar a los puestos convocados.

2.- El personal que reuna los requisitos para participar en el proceso que se
encuentre en situacidbn de servicios especiales, en promociéon interna u
ocupando puesto de libre designacion, podra participar en la convocatoria para
la obtencion o modificacion de un puesto, en las mismas condiciones que el
resto de personal, a los efectos de tener asignado puesto de referencia. En
estos casos, la incorporacion al puesto asignado se producird una vez
finalizada la situacion especifica.

3.- Los requisitos exigidos deberan mantenerse a lo largo de todo el proceso y
hasta la adjudicacion del puesto, en caso contrario, se perderan todos los
derechos derivados de la convocatoria.

Sexto.- Baremo de méritos

La convocatoria se resolverd mediante un concurso de méritos, que seran
valorados conforme al baremo que se recoge en el Anexo lll de la presente
Resolucién.

Los servicios prestados, se baremaran con referencia a fecha 31 de
diciembre de 2020, y a estos efectos se calcularan de oficio por el Servicio de
Personal, no siendo por tanto necesario que aporten certificaciones los
interesados.

Séptimo.-Procedimiento
1.- Solicitud de participacion.

Los interesados en participar en el proceso de reubicacion interna
deberan cumplimentar la solicitud de participacién mediante formulario online
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que se publicara y al que se accederd a través de la intranet del
HUCA/HMN/AP en el enlace:

http:/iwww.hca.es/registroad/registroadinicial.aspx

Este método de inscripcion en el proceso sera el Unico valido a estos
efectos, no aceptandose la presentacion de la solicitud de participacion en
papel por registro o cualquier otro medio.

Dicho formulario estard accesible a partir de la publicacion de la
presente resolucion y hasta las 24:00 h del Viernes 7 de mayo, siendo ése el
plazo de inscripcion y solicitud de participacion.

No obstante lo anterior, los profesionales que se encuentren en situacion
distinta la de activo pero que no obstante puedan participar (servicios
especiales, excedencia por cuidado de hijos o familiar, etc.) y que por esta
razén, no tengan acceso a la intranet, podran presentar su solicitud por
escrito mediante el formulario que se les facilitara en la Subdireccién
Econémica y de Profesionales del Area IV, asi como en el Servicio de
Hosteleria.

2.- Lista de admitidos y excluidos

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se publicara
una lista de admitidos y excluidos en el proceso indicandose en su caso, el
motivo de exclusion.

Dicho listado aparecera asimismo con la puntuacién asignada a cada
participante, de conformidad con el baremo establecido en el Anexo ll.

Con la citada publicacién se abrira un plazo de cinco dias naturales, para
que quien resultara excluido, o quien advierta errores en la puntuacion que le
fue asignada, pueda formular alegaciones.

3. Pasado dicho plazo se publicara el listado definitivo de profesionales
que participaran en la eleccion de los puestos con la puntuacion definitivamente
asignada, convocandose al acto publico de eleccion y adjudicacion de puestos.

4 -Eleccién y adjudicacion de los puestos.

Las adjudicaciones de los puestos ofertados, en el caso de movilidad
interna de ambito hospitalario, se realizaran, en acto publico celebrado en sede
del HUCA, mediante la eleccién de los participantes, siguiendo el orden de
puntuacién y sin que bajo ninguna circunstancia pueda alterarse el mismo.
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La inasistencia al acto de eleccidon supondra el decaimiento de sus
derechos en orden a la eleccion de puesto para su reubicacién. No obstante, el
personal que por causa justificada no pueda asistir, podra designar un
representante para que acuda al acto y efectue la eleccion en su lugar. Dicha
representacion debera constar expresamente por escrito de conformidad con el
modelo recogido en el Anexo IV de ésta convocatoria, debiendo acudir al acto
el citado representante provisto de una fotocopia del DNI del representado.

Los puesto que vayan quedando vacantes a resultas del proceso de
eleccién, se incorporaran inmediatamente a la oferta de puestos, sin que ello
pueda suponer que los participantes que previamente han elegido en orden a
Su puntuacion, puedan optar a ellos.

Octavo.- Resolucion del proceso.

Una vez celebrado el acto publico de eleccion, se emitira por la Gerencia
del Area Sanitaria resolucién de adjudicacion de puestos que pondra fin al
proceso

La Direccién determinara las fechas de adscripcion a los nuevos puestos de
trabajo, que sera comunicada a los interesados.

Los puestos adjudicados mediante la resolucién son irrenunciables, y su
adjudicacién tiene vocacién de permanencia, debiendo permanecer en el
puesto obtenido un minimo de un afio, sin poder participar en los sucesivos
procesos de reubicacion. Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad para el
trabajador de participar en un proceso de movilidad voluntaria, o bien de la
facultad que legalmente corresponde a la Gerencia del Area Sanitaria IV, de
modificar la adscripcion del puesto de trabajo, que en todo caso habra de ser
motivada y por escrito.

Noveno.- Dar publicidad de la presente resolucion en los tablones de anuncios
de los centros sanitarios del Area IV, asi como en la pagina Web corporativa.
En Oviedo, a 20 de abril de 2021.

EL GERENTE DEL AREA SANITARIA IV

=
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ANEXO |
LISTADO DE PROFESIONALES QUE PUEDEN

GERENCIA AREA SANITARIA IV

PARTICIPAR EN EL PROCESO

N2 SAP Categoria RESERVA REUBICADOS Unidad
405|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
1178|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
1195|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
1223|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
1277|Ayudante de servicios REUBICADO Cocina
1449|Ayudante de servicios REUBICADO Lavanderia
1607|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
1627|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
1758| Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Lenceria
1937|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
1945|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
2290|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
2463|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
2858|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
3488|Ayudante de servicios NO REUBICADO
8228|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
8739|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
8859|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
8894|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
8956|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
8963|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
9165|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
9533|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
9824|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
9831|Ayudante de servicios NO REUBICADO
9874|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
9906|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
9998|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
10021|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
11110|Ayudante de servicios NO REUBICADO
13491|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
15136|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
15549|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
15662|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
15814|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
17146|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
17211|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO cocina
17226|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
17262|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Lenceria
17461|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
17478|Ayudante de servicios REUBICADO Cocina
17998|Ayudante de servicios NO REUBICADO
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18049|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Lenceria
18066 |Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
18120|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
18165|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
18207|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Lenceria
18572|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
18590|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
18802|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
18897|Ayudante de servicios REUBICADO Cocina
19351|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
22648|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
24315|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
25707|Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
25910|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
25920|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO

26173 |Ayudante de servicios |RPZA REUBICADO Cocina
33295|Ayudante de servicios |RPZA NO REUBICADO
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ANEXO Il

RELACION PUESTOS DE AYUDANTE DE SERVICIOS
QUE SE CONVOCAN

TURNOS

DESTINO T
Maiiana y tarde Mafianas y
deslizado

Fijo Mafiana |Fijo Tarde OBSERVACIONES

* Turnos de lunes a
domingo
COCINA 80 12 * Horario del Turn.
deslizado de 17:00 a
24:00
* Turno de lunes a
domingo
ALMACEN VIVERES-COCINA 2 Horario especial: de
7:00 a 14:00 y de 14:00
a21:00 h
* Turnos de lunes a
domingo

LENCERIA HUCA 8 6 *Horario del Turn.
deslizado de 17:00 a
24:00

*
LENCERIA HMN 3 Turn:asb:t:hljunes a
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ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS

A) ANTIGUEDAD / EXPERIENCIA:

1.- ANTIGUEDAD RECONOCIDA EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD:
0,005 puntos por dia, sin limite maximo.

2.- ANTIGUEDAD EN EL AREA SANITARIA IV CON PLAZA EN PROPIEDAD
EN LA MISMA CATEGORIA A LA QUE SE CONCURSA: 0.005 puntos por dia,
sin limite maximo.

Los servicios prestados se baremaran con referencia a fecha 31 de
diciembre de 2020.

C) CRITERIOS DE DESEMPATE ENTRE SOLICITANTES:

1.- Mayor antigliedad correspondiente al punto A.1.

2.- Si contintia el empate, mayor antigliedad correspondiente al punto A.2.

3.- Si persiste el empate, sorteo plblico de los puestos entre los solicitantes
empatados.
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ANEXO IV
MODELO DE DELEGACION PARA EL ACTO DE ELECCION DE PUESTOS

D/Dpia.
__, con DNI n° , Y con categoria profesional de

» en mi calidad de participante en el proceso de
reubicacién de régimen interno, para el personal AYUDANTE DE SERVICIOS en

el ambito de Atencién Hospitalaria, en el Area Sanitaria IV, convocado mediante

Resolucién de la Gerencia del Area Sanitaria IV de fecha 20 de abril de 2021,
MANIFIESTA

Que al no ser posible mi asistencia personal al acto publico de eleccion y
adjudicacién de puestos que ha sido convocado para el préximo dia de
de ,

DELEGO en D/D?. ,
provista del DNI n° , la eleccién de puesto para mi

reubicacioén, en la categoria de , de conformidad con el

orden de eleccion que, en virtud de mi puntuacién, me ha de corresponder.

Lo que se hace constar a los efectos que procedan.

En ,a de de 2021

(Firma)

El representante debe acudir al acto provisto con su DN, asf como con una fotocopia del DNI del

representado, y el modelo debidamente cumplimentado)



