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JOB OFFER

Referencia

Reference

26-2025_PTAI-TecTitN2_GOVITA

26-2025_PTAI-TecTitN2_GOVITA

Enlace de solicitud y seguimiento

Application and Tracking link

https://ispa-finba.es/trabajo/26-2025 PTAI-TecTitN2 GOVITA

Fecha apertura

Opening Date

20 junio 2025

20 June 2025

Plazo de presentacion

Application Deadline

30 junio 2025

30 June 2025

Numero puestos convocados

Number of positions called

1

1

Proyecto de Investigacion

Research Project

Proyecto RD240007/0009. Financiado por el Instituto de
Salud Carlos Tercero (ISCIIl) y cofinanciado por la Unidn
Europea.

Proyecto RD240007/0009. Funded by the Instituto de Salud
Carlos I (ISCIII) and co-funded by the European Union.

Grupo de investigacion/Plataforma/Unidad

Research Group/ Platform/Unit

Oftalmologia, Terapias avanzadas y Glicoémica (GOVITA)

Ophthalmology, Advanced Therapies and Glycomics (GOVITA)

PUESTO DE TRABAJO

JOB DETAILS

Puesto

Offer description

Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion- Técnico
Titulado Nivel 2 (“Grado + Master Oficial” o equivalente)

Research support technician- Master Degree

Funciones

Functions

Purificacion y estudio de exosomas oculares

Purificacion y andlisis de vesiculas extracelulares bacterianas
y papel en infecciones

Purificacion y caracterizacion de glicosaminoglicanos en
patologias de superficie ocular

Purification and study of ocular exosomes

Purification and analysis of bacterial extracellular vesicles and
their role in infections

Purification and characterization of glycosaminoglycans in
ocular surface pathologies

PERFIL DEL CANDIDATO/A

CANDIDATE PROFILE

Requisitos

Requirements

1.- Titulacion*: “Grado + Master Oficial” o equivalente.
Titulacion requerida: Preferentemente Biologia o Medicina.
También se consideraran otras titulaciones dentro de las
ramas de Ciencias y Ciencias de la Salud.

* De acuerdo con Real Decreto 1027/2011

En caso de tratarse de una titulacién obtenida en el extranjero,
serd necesario que cuente con la credencial de su
homologacién o con el reconocimiento  oficial
correspondiente en Espafia, de acuerdo con la normativa
vigente.

No sera tenida en cuenta ninguna candidatura que no
presente  documentacion  (copia) acreditativa  del
cumplimiento de los requisitos. La documentacion original
sera presentada solo por los candidatos seleccionados.

1.- Titulacién*: “Degree + Official Master” or equivalent.
Required degree: Preferably Biology or Medicine. Other
degrees within the fields of Science and Health Sciences will
also be considered.

* In accord with Real Decreto 1027/2011

In the case of a degree obtained abroad, it will be necessary to
present the credential of its homologation or the
corresponding official recognition in Spain, in accordance with
the current regulations.

Candidates that do not present (copy) of the required
documents will not be taken into consideration. Originals of
the required documents will only be asked of the selected
candidates.

Fundacién para la Investigacion y la Innovacion Biosanitaria del Principado de Asturias/ Foundation for Health and Biomedicine Research and

Innovation of Asturias

Instituto de Investigacién Sanitaria del Principado de Asturias/ Health Research Institute of the Principality of Asturias
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Meéritos a valorar

Valued merits / skills

Se valorara experiencia previa en patologia ocular, vesiculas
extracelulares, infeccién y glicosaminoglicanos.
Los méritos a considerar seran:
1. Publicaciones cientificas, preferentemente
relacionadas con las materias de interés
2. Comunicaciones a congresos, preferentemente
sobre materias de interés
3. Participacion en proyectos y contratos de
investigacion, preferentemente sobre materias de
interés
Otros méritos a valorar:
- Dominio de inglés, preferentemente a nivel C1
- Becasy contratos de investigacion
- Cursos cientificos
- Premios
- Otros méritos

La no acreditacién de estos méritos supondrd la no
valoracién de los mismos.

Se debera aportar CV, se recomienda estructurarlo en base al
baremo de evaluacién.

Previous experience in ocular pathology, extracellular
vesicles, infection, and glycosaminoglycans will be valued.
The merits to be considered include:
1. Scientific publications, preferably related to the
subjects of interest
2. Conference presentations, preferably on subjects of
interest
3. Participation in research projects and contracts,
preferably on subjects of interest

Other merits to be considered:
- Proficiency in English, preferably at C1 level
- Research grants and contracts
- Scientific courses
- Awards
- Other merits

Failure to accredit these merits will imply that they will not
be evaluated.

A CV must be provided; it is recommended to structure it
based on the evaluation scale.

PROCESO DE SELECCION

SELECTION PROCESS

Fases

Phases

12 Seleccion de candidatos/as admitidos/as, segun
cumplimiento de requisitos. Plazo alegaciones: 4 dias habiles.
22 Valoraciéon de candidatos admitidos segin méritos
valorables. Plazo alegaciones: 4 dias habiles.

32 Entrevista de trabajo a los candidatos con la mejor
evaluacion de méritos.

42 Seleccion de candidato/a.

En el caso de que ningun candidato se adapte al perfil
demandado por baja puntuacién, el Tribunal se reserva el
derecho de dejar desierta la convocatoria.

1t Selection of admitted candidates, according to compliance
with requirements. Deadline for correction and/or claim: 4
working days.

2" Evaluation of admitted candidates according to valued
merits. Deadline for correction and/or claim: 4 working days.
3 Job interview with selected candidates according to the
merits.

4t™-Candidate selection.

If none of the candidate match the required profile due to a
low score, the Selection Board reserves the right to declare the
competition void.

Tribunal de seleccion

Selection Board

Presidente: Jesus Merayo Lloves
Vocales: Luis Manuel Quirds Fernandez
Suhui Ye Huang

President: Jesus Merayo Lloves
Members: Luis Manuel Quirds Fernandez
Suhui Ye Huang

Fundacidn para la Investigacion y la Innovacidn Biosanitaria del Principado de Asturias/ Foundation for Health and Biomedicine Research and
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VALORACION DE MERITOS VALUATION OF MERITS
Meéritos Maximo Merits Maximum
Articulos cientificos 30 puntos Scientific articles 30 puntos
Comunicaciones a congresos 10 puntos Conference communications 10 puntos
Proyectos y contratos de investigacion 10 puntos Research projects and contracts 10 puntos
Otros méritos 10 puntos Other merits 10 puntos
Entrevista 40 puntos Interview 40 puntos

DATOS DE CONTRATACION

CONTRACT INFORMATION

Tipo de contrato

Type of contract

Contrato vinculado al Proyecto RD24/0007/0009

Contrato vinculado al Proyecto RD24,/0007/0009

Fecha de incorporacion prevista

Expected Incorporation date

20 septiembre 2025 20 september 2025
Fecha fin Finish date

31 diciembre 2027 31 December 2027
Jornada laboral Job status

Completa (40h/semana)

Full-time (40 h/week)

Salario bruto anual

Annual gross salary

29.274€

€29,274

Centro de trabajo

Work location

Grupo de Investigacion Oftalmologia, Terapias avanzadas y
Glicdmica (GOVITA). FINBA-ISPA. Oviedo

Facultad de Medicina, Departamento de Biologia Funcional,
Area de Microbiologia

Ophthalmology, Advanced Therapies and Glycomics (GOVITA)
Research Group. FINBA-ISPA. Oviedo.

Faculty of Medicine, Department of Functional Biology, Area
of Microbiology

La celebracion del contrato estara supeditada al
cumplimiento, por parte del candidato seleccionado, de los
requisitos exigidos por la normativa vigente en materia
laboral. En caso de no cumplimiento de los requisitos
exigidos, se contactara con el siguiente candidato, por orden
de puntuacion.

The conclusion of the contract will be subject to compliance,
by the selected candidate, with the requirements demanded
by current regulations on labour matters. In case of non-
compliance with the required requirements, the next
candidate will be contacted, in order of score.

Fundacidn para la Investigacion y la Innovacidn Biosanitaria del Principado de Asturias/ Foundation for Health and Biomedicine Research and
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