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JOB OFFER

Referencia

Reference

10-2025_PTAI-TecSupN1-Umbrella_Summa

10-2025_PTAI-TecSupN1-Umbrella_Summa

Enlace de solicitud y seguimiento

Application and Tracking link

https://ispa-finba.es/trabajo/10-2025 ptai-tecsupnl-umbrella summa/

Fecha apertura

Opening Date

12 marzo 2025

12 march 2025

Plazo de presentacion

Application Deadline

22 marzo 2025

22 march 2025

Numero puestos convocados

Number of positions called

1

1

Proyecto de Investigacion

Research Project

PMP24/00025 - “Legado UMBRELLA-SUMMA:
Plataforma unificada para una mejor evaluacién
integral de los sindromes mielodispldsicos en
Espaiia - Estrategia para desentrafiar la medicina
gendmica personalizada en el sistema de salud
publica incorporando los resultados informados
por los pacientes".

Proyecto financiado por el Instituto de Salud
Carlos Il 'y por la “Unién Europea
NextGenarationEU / Mecanismo para la
Recuperacién y Resiliencia - Plan Europeo de
Recuperacién, Transformacidn vy Resiliencia
(MRR/PRTR)".

Resolucion de la Direccién del Instituto de Salud
Carlos Ill, O.A., M.P., por la que se conceden
subvenciones a Proyectos de Investigacion
Orientados a la Implantacion de la Medicina
personalizada de Precisidn, de la convocatoria
2024 Misiones Conjuntas del Ministerio de
Sanidad y del Ministerio de Ciencia, Innovaciony
Universidades.

PMP24/00025 - “UMBRELLA-SUMMA Legacy:
Unified platforM for a Better integRal Evaluation of
myeLodysplastic syndromes in spAin-Strategy for
Unraveling personalized genoMic Medicine in
public heAlth system incorporating patient
reported outcomes .

Project funded by the Carlos Il Health Institute and
the European Union NextGenerationEU / Recovery
and Resilience Mechanism — European Plan for
Recovery,  Transformation, and Resilience
(MRR/PRTR).

Awarded through a resolution of the Directorate of
the Carlos Il Health Institute, O.A., M.P., granting
subsidies for Research Projects Oriented towards
the Implementation of Precision Personalized
Medicine, under the 2024 Joint Missions call from
the Ministry of Health and the Ministry of Science,
Innovation, and Universities.

Grupo de investigacién/Plataforma/Unidad

Research Group/ Platform/Unit

Neoplasias Hematoldgicas

Hematologic Neoplasms

PUESTO DE TRABAJO

JOB DETAILS

Puesto

Offer description

- Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion-
Técnico Superior de Investigacién o de
Laboratorio Nivel 1

- Research support technician — Laboratory
Superior Technician or Research Superior
Technician Level 1

Funciones

Functions

- Procesamiento de muestras bioldgicas
humanas y murinas, incluyendo extraccién de
ADN y ARN.

- Processing of human and murine biological
samples, including DNA and RNA extraction.
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- Desarrollo de técnicas con células inmunes
humanas aisladas

- Mantenimiento de lineas celulares y cultivos
primarios

- Mantenimiento de bases de datos de los
estudios del laboratorio

- Implementacién y disefio de protocolos de
calidad

- Gestion de pedidos y material del laboratorio

- Development of techniques with isolated
human immune cells

- Maintenance of cell lines and primary cultures

- Maintenance of databases of laboratory
studies

- Implementation
protocols

and design of quality

- Laboratory order and material management

PERFIL DEL CANDIDATO/A

CANDIDATE PROFILE

Requisitos

Requirements

1. Titulacidon*
Ciclo formativo de Grado Superior en
laboratorio de Analisis y de Control de
calidad
* De acuerdo con Real Decreto 1027/2011

De tratarse de una titulacion extranjera debera
presentar la credencial de su homologacién o de
su reconocimiento a efectos profesionales.

2. Formacién en seguridad informatica

No sera tenida en cuenta ninguna candidatura
gue no presente documentacion (copia)
acreditativa del cumplimiento de los requisitos.
La documentacion original sera presentada sélo
por los candidatos seleccionados.

1. Academic Degree*
- Higher Grade Training Cycle in the
laboratory of Analysis and Quality
Control

*According to RD 1027/2011

If this is a foreign qualification candidates will
have to submit the credential for its validation or
recognition for professional purposes.

2. Computer Security Training

Any application that does not present the
required documentation will not be considered.
Original documents will be required only to the
selected candidates.

Méritos a valorar

Valued merits / skills

1. Experiencia en técnicas de andlisis gendmico,
valoracién de nimero de afios de experiencia.

2. Formacién especifica y  experiencia

demostrable en:

e Manejo de lineas celulares, preparacion de
medios especificos, cultivo, contaje
celular, congelacién y descongelacion, etc.

e Manejo y procesamiento de muestras
bioldgicas humanas

e Uso de técnicas de biologia molecular
(aislamiento ADN/ARN, PCR a tiempo-real,
estudios de genotipado, Whlot,
cuantificacién de proteinas y 4cidos
nucleicos, etc.)

1. Experience in genomic analysis techniques,

assessment of number of vyears of
experience.
2. Specific training and demonstrable

experience in:

e Cell line management, specific media
preparation, culture, cell counting,
freezing and thawing, etc.

e Handling and processing of human
biological simples

e Use of molecular biology techniques
(DNA/RNA isolation, real-time PCR,
genotyping studies, Wblot, quantification
of proteins and nucleic acids, etc.)

e Mastery of  computer database
management systems
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e Dominio de sistemas informaticos de
gestion de bases de datos

La acreditacién de los méritos 1y 2 se realizara
preferentemente mediante certificado expedido
por la entidad en la que se haya adquirido dicha
experiencia o, en su defecto, mediante
declaracién responsable del candidato/a. La no
acreditacion de estos méritos supondra la no
valoracién de los mismos.

Se debera aportar CV, se recomienda
estructurarlo en base al baremo de evaluacion

The accreditation of merits 1 and 2 will

be done preferably by means of a certificate
issued by the entity in which such experience has
been acquired or, failing that, by means of a
responsible statement by the candidate. Failure
to accredit these merits will imply that they will
not be evaluated.

A CV must be provided, it is recommended to
structure it based on the evaluation scale.

PROCESO DE SELECCION

SELECTION PROCESS

Fases

Phases

12 Seleccion de candidatos/as admitidos/as,
segun cumplimiento de requisitos. Plazo
alegaciones: 4 dias habiles.

22 Valoracion de candidatos admitidos segun
méritos valorables. Plazo alegaciones: 4 dias
habiles..

32 Entrevista de trabajo a los candidatos con la
mejor evaluacion de méritos.

42 Seleccién de candidato/a

En el caso de que ningun candidato se adapte al
perfil demandado por baja puntuacion, el
Tribunal se reserva el derecho de dejar desierta
la convocatoria.

1t Selection of admitted candidates, according
to compliance with requirements. Deadline for
correction and/or claim: 4 working days.

2" Evaluation of admitted candidates according
to valued merits. Deadline for correction and/or
claim: 4 working days.

3 Job interview with the candidates with the
best evaluation of merits.

4t Candidate selection

If no candidate matches the required profile due
to a low score, the Selection Board reserves the
right to declare the competition void.

Tribunal de seleccién

Selection Board

Presidente/a: Teresa Bernal del Castillo
Vocales: Guillermo Muiiiz Albaiceta
Manuel Chacén Rodriguez

President: Teresa Bernal del Castillo
Members: Guillermo Muiiiz Albaiceta
Manuel Chacén Rodriguez

VALORACION DE MERITOS

VALUATION OF MERITS

Méritos Maximo Merits Maximum
Experiencia técnicas gendmicas 15 Experience in genomic techniques 15
(basica y clinica): aislamiento ac (basic and clinical): ac-nucleic

nucleicos, PCR, etc isolation, PCR, etc.

Manejo de lineas celulares, 15 Cell line management, specific 15
preparacion de medios media preparation, culture, cell

especificos, cultivo, contaje counting, freezing and thawing, etc.

celular, congelacién v

descongelacion, etc..
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Manejo y procesamiento de 10 Handling and processing of human 10
muestras bioldgicas humanas biological samples

Dominio de sistemas informaticos 10 Mastery of computer systems for 10
de gestion de bases de datos, database management, computer
bioseguridad informatica biosecurity

Nivel de inglés 5 English level 5
Entrevista personal 45 Entrevista personal 45
DATOS DE CONTRATACION CONTRACT INFORMATION

Tipo de contrato

Type of contract

Contrato vinculado al Proyecto PMP24/00025 -
“Legado UMBRELLA-SUMMA: Plataforma
unificada para una mejor evaluacion integral de
los sindromes mielodispldsicos en Espafia -
Estrategia para desentrafiar la medicina gendmica
personalizada en el sistema de salud publica
incorporando los resultados informados por los
pacientes".

Contract linked to project PMP24/00025 -
“UMBRELLA-SUMMA Legacy: Unified platforM for
a Better integRal Evaluation of myelodysplastic
syndromes in spAin-Strategy for Unraveling
personalized genoMic Medicine in public heAlth
system incorporating patient reported
outcomes”.

Fecha de incorporacion prevista

Expected Incorporation date

Inmediata Inmediate
Fecha fin Finish date
18 meses 18 meses
Jornada laboral Job status

Completa (40h/semana)

Full-time (40 h/week)

Salario bruto anual

Annual gross salary

19.992€ jornada completa

€19,992 for full-time

Centro de trabajo

Work location

Grupo de Neoplasias Hematoldgicas. FINBA-ISPA.
Oviedo

Hematological Neoplasms Group. FINBA-ISPA.
Oviedo

La celebracién del contrato estara supeditada al
cumplimiento, por parte del candidato
seleccionado, de los requisitos exigidos por la
normativa vigente en materia laboral. En caso de
no cumplimiento de los requisitos exigidos, se
contactara con el siguiente candidato, por orden

de puntuacion.

The conclusion of the contract will be subject to
compliance, by the selected candidate, with the
requirements demanded by current regulations
on labour matters. In case of non-compliance
with the required requirements, the next
candidate will be contacted, in order of score.
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