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Fundacién para la Investigacion y la Innovacién
Biosanitaria del Principado de Asturias

Instituto de Investigacién Sanitaria

HR EXCELLENCE IN RESEARCH del Principado de Asturias

OFERTA DE EMPLEO

JOB OFFER

Referencia

Reference

40-2024_ PTAI-Tec.Tit.N2_Psiquiatria_Caixa

40-2024_ PTAI-Tec.Tit.N2_Psiquiatria_Caixa

Enlace de solicitud y seguimiento

Application and Tracking link

https://ispa-finba.es/trabajo/40-20

24 PTAI-Tec.Tit.N2 Psiquiatria_Caixa

Fecha apertura

Opening Date

Ecological Momentary Intervention for suicide
prevention” (HR23-00421) financiado por la
Fundacion laCaixa a través de la convocatoria
CaixaResearch Health 2023.

16 diciembre 2024 16 december 2024

Plazo de presentacion Application Deadline

26 diciembre 2024 26 december 2024

Numero puestos convocados Number of positions called

1 1

Proyecto de Investigacion Research Project

Proyecto “Multisite Smartphone-based | Multisite Smartphone-based Ecological

Momentary Intervention for suicide prevention”
project (HR23-00421) funded by the laCaixa
Foundation through the CaixaResearch Health2023
call.

Grupo de investigacién/Plataforma/Unidad

Research Group/ Platform/Unit

Grupo de Psiquiatria

Psychiatry Group

PUESTO DE TRABAJO

JOB DETAILS

Puesto

Offer description

Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion-
Técnico Titulado Nivel 2 (“Grado + Master
Oficial” o equivalente)

Research support technician- Master Degree

Funciones

Functions

Colaboracion en proyectos de investigaciéon /
ensayos clinicos en trastornos mentales (apoyo
al reclutamiento y seguimiento de pacientes,
manejo de la agenda de citaciones,
participacion en la evaluaciéon clinica,
psicométrica, y neuropsicoldgica).

Realizaciéon de busquedas bibliograficas vy
creacién de bases bibliograficas.

Recogida de datos y codificacion en base de
datos. Participacion en los andlisis estadisticos y
redaccion de publicaciones cientificas.

Apoyo en la redaccidn de protocolos, memorias
y proyectos de investigacion clinica.

Collaboration in research projects / clinical trials
in mental disorders (support for patient
recruitment and monitoring, management of
the appointment agenda, participation in
clinical, psychometric, and neuropsychological
evaluation).

and

Carrying out bibliographic searches

creating bibliographic bases.

Data collection and coding in database.
Participation in statistical analyzes and writing
of scientific publications.

Support in the writing of protocols, reports and
clinical research projects.
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PERFIL DEL CANDIDATO/A

Instituto de Investigacién Sanitaria
ARCH del Principado de Asturias

CANDIDATE PROFILE

Requisitos

Requirements

1. Titulacidon*
“Grado en psicologia + Master Oficial” o
equivalente
O Titulo universitario de segundo ciclo
(Licenciado, Master Oficial o
equivalente)
* De acuerdo con Real Decreto 1027/2011

De tratarse de una titulacion extranjera debera
presentar la credencial de su homologacién o de
su reconocimiento a efectos profesionales.

2. Acreditar formacién y/o experiencia en
investigacion en salud mental. Se requiere
experiencia y/o formacién en evaluacién
neuropsicoldgica y psicométrica. Se valorara
la habilitacién sanitaria

No sera tenida en cuenta ninguna candidatura
gue no presente documentacion (copia)
acreditativa del cumplimiento de los requisitos.
La documentacion original sera presentada sélo
por los candidatos seleccionados.

La acreditacion del requisito 2 en relacion a la
experiencia y/o formacion se realizard mediante
certificado expedido por la entidad donde la ha
obtenido, o carta de recomendacion o vida
laboral, en lo relativo a la habilitacion sanitaria
mediante titulo oficial oportuno

Méritos a valorar

1. Academic Degree*
- Degree in Psychology + Official Master”
or equivalent
O Master degree or equivalent

*According to RD 1027/2011

If this is a foreign qualification candidates will
have to submit the credential for its validation or
recognition for professional purposes.

2. Accredit training and/or experience in mental
health research. Experience and/or training in
neuropsychological and psychometric
evaluation is required. Health clearance will
be assessed

Any application that does not present the
required documentation will not be considered.
Original documents will be required only to the
selected candidates.

The accreditation of requirement 2 in relation to
experience and/or training will be carried out
through a certificate issued by the entity where it
was obtained, or a letter of recommendation or
work life, in relation to health authorization
through an appropriate official title.

Valued merits / skills

1. Experiencia en:

- Capacidad de apoyo al reclutamiento vy
seguimiento de pacientes con trastorno mental,

manejo de la agenda de citaciones,
participacion en la  evaluacién clinica,
psicométrica, y neuropsicoldgica.

- Capacidad de realizacion de busquedas

bibliograficas y creacion de bases bibliograficas.

Capacidad de recogida de datos y codificacion
en base de datos.

Capacidad de participaciéon en los anélisis
estadisticos y redaccién de publicaciones
cientificas.

1. Experience in:

- Capacity to support the recruitment and
monitoring of patients with mental disorders,
management of the appointment agenda,
participation in the clinical, psychometric, and
neuropsychological evaluation.

- Ability to carry out bibliographic searches and
create bibliographic bases.

- Data collection
database.

and coding capacity in

- Ability to participate in statistical analyzes and
writing scientific publications.

- Support capacity in the writing of protocols,
reports and clinical research projects.
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redaccion de
proyectos de

- Capacidad de apoyo en la
protocolos, memorias vy
investigacion clinica.

2. Experiencia en trabajo con pacientes con
trastorno mental grave.

3. Buen nivel de inglés hablado y escrito.

4. Se valorara muy positivamente la disposicion
al trabajo investigador multidisciplinar en un
grupo clinico-bdasico, compromiso, iniciativa y
capacidad de trabajo en equipo.

La acreditacion del mérito 2, se realizara
preferentemente mediante certificado expedido
por la entidad en la que se haya adquirido dicha
experiencia o, en su defecto, mediante
declaracién responsable del candidato/a. La no
acreditacion de estos méritos supondra la no
valoracién de los mismos.

Se debera aportar CV, se recomienda
estructurarlo en base al baremo de evaluacion

2. Experience working with patients with severe
mental disorders.

3. Good level of spoken and written English.

4. Willingness to multidisciplinary research work
in a basic clinical group, commitment, initiative
and ability to work as a team will be highly valued.

The accreditation of merit 2 will

be done preferably by means of a certificate
issued by the entity in which such experience has
been acquired or, failing that, by means of a
responsible statement by the candidate. Failure
to accredit these merits will imply that they will
not be evaluated.

A CV must be provided, it is recommended to
structure it based on the evaluation scale.

PROCESO DE SELECCION

SELECTION PROCESS

Fases

Phases

12 Seleccion de candidatos/as admitidos/as,
segln cumplimiento de requisitos. Plazo
alegaciones: 4 dias habiles.

22 Valoracion de candidatos admitidos segun
méritos valorables. Plazo alegaciones: 4 dias
habiles..

32 Entrevista de trabajo a los candidatos con la
mejor evaluacién de méritos.

42 Seleccién de candidato/a

En el caso de que ninguln candidato se adapte al
perfil demandado por baja puntuacion, el
Tribunal se reserva el derecho de dejar desierta
la convocatoria.

1t Selection of admitted candidates, according
to compliance with requirements. Deadline for
correction and/or claim: 4 working days.

2" Evaluation of admitted candidates according
to valued merits. Deadline for correction and/or
claim: 4 working days

3™ Job interview with the candidates with the
best evaluation of merits.

4™ Candidate selection

If no candidate matches the required profile due
to a low score, the Selection Board reserves the
right to declare the competition void.

Tribunal de seleccion

Selection Board

Presidente/a: Dra. Pilar A Saiz
Suplente: Dra. M2 Paz Garcia-Portilla
Vocales:

Dra. Leticia Gonzalez Blanco

Dr. Luis Jiménez Trevifo

Suplentes:

Dra. Julia Rodriguez Revuelta

Dr. Celso Iglesias Garcia

President: Dra. Pilar A Saiz

Substitute: Dra. M2 Paz Garcia-Portilla
Members:

Dra. Leticia Gonzalez Blanco

Dr. Luis Jiménez Trevifio

Substitutes

Dra. Julia Rodriguez Revuelta

Dr. Celso Iglesias Garcia
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VALORACION DE MERITOS

ARCH del Principado de Asturias

VALUATION OF MERITS

manejo de la agenda de citaciones,
participacion en la evaluacion clinica,
psicométrica, y neuropsicologica

Méritos Maximo | Merits Maximum
Experiencia contrastada en 20 Proven experience in recruiting and 20
reclutamiento y seguimiento de monitoring patients with mental

pacientes con trastorno mental, disorders, managing the

appointment schedule, participating
in the clinical, psychometric, and
neuropsychological evaluation.

Experiencia en  realizacion  de 10
busquedas bibliograficas y creacién de
bases bibliograficas

Experience in conducting 10
bibliographic searches and creating
bibliographic bases

Experiencia en recogida de datos y de 20
su codificacidn en base de datos

Experience in data collection and 20
coding in a database

Experiencia en participacion en los 20
anadlisis estadisticos y redaccién de
publicaciones cientificas

Experience in participating in 20
statistical analyzes and writing
scientific publications

Experiencia en la redaccion de 10 Experience in writing protocols, 10
protocolos, memorias y proyectos de reports and clinical research
investigacion clinica projects

Nivel de inglés hablado y escrito 10 Spoken and written English level 10
Entrevista personal 10 Personal interview 10

DATOS DE CONTRATACION

CONTRACT INFORMATION

Tipo de contrato

Type of contract

Contrato vinculado al Proyecto Multisite
Smartphone-based Ecological Momentary
Intervention for suicide prevention” (HR23-
00421) financiado por la Fundacién laCaixa a
través de la convocatoria CaixaResearch Health
2023.

Contract linked to project Multisite Smartphone-
based Ecological Momentary Intervention for
suicide prevention” (HR23-00421) funded by the
laCaixa Foundation through the CaixaResearch
Health 2023 call.

Fecha de incorporacion prevista

Expected Incorporation date

Inmediata Inmediate

Fecha fin Finish date
Duracidn: 8 meses Period: 8 months
Jornada laboral Job status

Completa (40h/semana)

Full-time (40 h/week)

Salario bruto anual

Annual gross salary

29.274€

€29,274

Centro de trabajo

Work location

Grupo de Psiquiatria. FINBA-ISPA. Oviedo

Psychiatry Group. FINBA-ISPA. Oviedo

La celebracién del contrato estara supeditada al
cumplimiento, por parte del candidato
seleccionado, de los requisitos exigidos por la

The conclusion of the contract will be subject to
compliance, by the selected candidate, with the
requirements demanded by current regulations
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normativa vigente en materia laboral. En caso de | on labour matters. In case of non-compliance
no cumplimiento de los requisitos exigidos, se with the required requirements, the next

contactara con el siguiente candidato, por orden | candidate will be contacted, in order of score.
de puntuacion.
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