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Fundacién para la Investigacién y la Innovacién Instituto de Investigacién Sanitaria
Biosanitaria del Principado de Asturias HR EXCELLENCE IN RESEARCH del Principado de Asturias

En Oviedo, a 20 de octubre de 2023

CONVOCATORIA EMPLEO

LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION BIOSANITARIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS PRECISA CONTRATAR UN PROFESIONAL CON EL SIGUIENTE PERFIL:

Puesto: Técnico Especialista Doctor / Lab Manager para la Unidad de Protedmica

Numero de plazas a cubrir con este perfil: 1

Convocatoria: PTAI-TECNICO ESP. DOCTOR- LAB. MANAGER

Lugar de realizacion: Instituto de Investigacidn Sanitaria del Principado de Asturias (Oviedo)

FUNCIONES:

La persona contratada se incorporard a la Unidad de Protedmica del ISPA. La Unidad, dirigida por el
doctor Ignacio Ortea, es una plataforma de servicios de apoyo a la actividad investigadora, y se esta
dotando de equipos LC-MS de ultima generacion (Sciex ZenoTOF 7600, Orbitrap Exploris 480, Evosep
One, Vanquish Neo) y robots de preparacion de muestras (Accelerome, entre otros). Se estdn
estableciendo dos lineas principales de servicios protedmicos: Medicina de Precision, y Single Cell
Proteomics. La persona contratada dard soporte cientifico/técnico en los servicios protedmicos
ofrecidos. Las responsabilidades principales del puesto son: disefio y ejecucion de analisis proteémicos
basado en LC-MS para los usuarios de la Unidad, incluyendo analisis de datos; colaborar con
investigadores internos y externos para disefiar experimentos y optimizar protocolos adaptados a cada
proyecto especifico; entrenar a investigadores usuarios en técnicas protedmicas y de analisis de datos.

Funciones especificas:

- Manejo/mantenimiento basico de las plataformas LC-MS de la Unidad.

- Optimizacién de experimentos y métodos de adquisicién LC-MS en funcion de las caracteristicas de
cada proyecto/servicio, incluyendo analisis de Single Cell Proteomics.

- Procesamiento de carreras LC-MS y analisis de datos mediante herramientas bioinformaticas.

- Apoyo en la preparacién de muestras, incluyendo el manejo y optimizacién de los robots de
preparacion de muestras de la Unidad, en coordinacién con el personal técnico de apoyo de la
Unidad e incluyendo protocolos de Single Cell Proteomics.

- Colaboracién en la preparacion de articulos cientificos, presentaciones y posters.

- Mantenerse actualizado en la tecnologia mediante lectura de articulos y asistencia a
congresos/seminarios/cursos.

- Apoyo en tareas administrativas de la Unidad.

REQUISITOS:

- Doctor en Ciencias de la Salud: Bioquimica, Biologia, Quimica o similares.
- Experiencia de al menos dos afios en el desarrollo y/o aplicacion de técnicas de protedmica
cuantitativa basadas en LC-MS.
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NO SERA TENIDA EN CUENTA ninguna candidatura que no presente documentacién (copia)
acreditativa del cumplimiento de los requisitos. La documentacion original sera presentada solo por
el/la candidato/a seleccionado/a.

MERITOS A VALORAR:

- Experiencia como operador de equipos de cromatografia liquida-espectrometria de masas (LC-MS).

- Experiencia en la cuantificacion de proteinas por LC-MS/MS.

- Experiencia y/o formacion en el uso de herramientas bioinformaticas protedmicas
(FragPipe/MSFragger, Spectronaut, DIA-NN, Proteome Discoverer, Skyline, ...).

- Experiencia y/o formacién en software estadistico y de visualizacion de datos.

- Experiencia en cultivo celular.

- Autoria en publicaciones y comunicaciones a congresos relacionadas con técnicas proteémicas
basadas en LC-MS.

- Nivel de inglés.

TRIBUNAL DE SELECCION:

- Presidente: Ignacio Ortea
- Vocales:

Gonzalo Sanchez-Duffhues
Cristina Martin

CONDICIONES DEL CONTRATO:

- Modalidad contractual: contrato indefinido

- Tipo de jornada laboral: completa (40 horas/semana)

- Fecha prevista de alta: inmediata

- Salario bruto anual: 30.000 €

La celebracion del contrato estard supeditada al cumplimiento, por parte del candidato/a
seleccionado/a, de los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia laboral. En caso de no
cumplimiento de los requisitos exigidos, se contactara con el/la siguiente candidato/a, por orden de
puntuacion.

FORMA Y PLAZO PRESENTACION SOLICITUDES:

La presente convocatoria de empleo se difundird en las paginas web y redes sociales corporativas.
Adicionalmente, se solicitara su publicacion en las paginas web de La Red de Entidades Gestoras de
Investigacion Clinica (REGIC), del Hospital Universitario Central de Asturias (HUCA) y otras entidades.

El seguimiento de las diferentes fases del proceso de seleccion (resoluciones provisionales y resolucién
definitiva con propuesta de contratacion) se podra consultar en el siguiente enlace:

https://ispa-finba.es/trabajo/tecnico-especialista-proteomica-202310

Se presentard la siguiente documentacién en un tnico documento pdf, hasta las 15:00 horas del dia 27
de octubre de 2023 a la direccidn de correo electrénico rrhh@finba.es con el asunto “PTAI-TECNICO
ESP. DOCTOR- LAB. MANAGER”:
- CV (formato libre)
- Informe Vida Laboral
- Documento Anexo firmado (tratamiento de datos personales)
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- Copia de la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos y de méritos que desea que se
valoren

Una vez concluido el proceso de seleccién y publicada la resolucion, el candidato/a seleccionado/a
debera presentar los documentos que acrediten la posesion de los requisitos generales y necesarios
de los méritos valorables que sean requeridos por la Fundacidn, en el plazo de cinco dias naturales.

PROCESO DE SELECCION:

- Fase I: Admisién de aspirantes que superen los requisitos minimos. Finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes se publicarad un listado de los solicitantes admitidos y excluidos en el
proceso, expresando las causas de exclusidon y otorgando un plazo de cuatro dias habiles para la
subsanacion de defectos. En caso de no subsanacion en el plazo establecido, se considerara que el
candidato/a desiste de su solicitud.

- Fase Il: Valoracién curricular: los méritos se valoraran hasta un maximo de 70 puntos. Finalizada
esta fase, se publicard la calificacion final de los admitidos por orden de puntuacién, otorgando un
plazo de cuatro dias habiles para la presentacién de posibles alegaciones.

- Fase lll: Entrevista personal, que se valorara hasta 30 puntos. Se realizara la entrevista a aquellos/as
candidatos/as cuyo curriculum se adapte mejor a los criterios establecidos.

Finalizado el proceso de seleccién, se publicard la calificacion final de los/as candidatos/as

admitidos/as por orden de puntacion, y se formulara resolucidn final de contratacidn para la persona

seleccionada.

En funcion del numero de candidatas/os los tramites descritos podran agregarse en un solo acto de

resolucidn y notificacion, amparando en todo caso los plazos de subsanacién y/o reclamacidn.
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VALORACION DE LAS SOLICITUDES:

FINBA

Fundacién para la Investigacién y la Innovacion

Biosanitaria del Principado de Asturias

Y X

Instituto de Investigacién Sanitaria
del Principado de Asturias

Criterio Pu’nt.uaaén Valoracién
Maxima
Experiencia y formacidn en las siguientes técnicas:
- Experiencia en manejo de plataformas de LC-MS. Maximo 20 puntos
Experiencia - Experiencia en la aplicacién de LC-MS/MS para cuantificacién de
laboral en proteinas. Maximo 15 puntos.
funciones y 50 - Experiencia en herramientas bioinformaticas  protedmicas
técnicas (FragPipe/MSFragger, Spectronaut, DIA-NN, Proteome Discoverer,
especificas del Skyline, Sciex OS). Maximo 5 puntos.
puesto - Experiencia en cultivo celular. Maximo 5 puntos.
- Experiencia y/o formacion en software estadistico y de visualizacion
de datos. Maximo 5 puntos.
- Publicaciones cientificas y trabajos presentados en congresos
relacionadas con técnicas protedmicas basadas en LC-MS. Maximo 10
Otros 20 puntos.
- Experiencia y/o formacion en Gestién de la Calidad. Maximo 5 puntos.
- Nivel de inglés. C1 5 puntos; B2 3 puntos.
Entrevista 30 Valoracion a criterio del Tribunal. Se comprobaran los méritos del CV, y se
personal evaluardn las capacidades personales.
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ANEXO. Responsable del Tratamiento: Fundacion para la Investigacion e Innovacion Biosanitaria del
Principado de Asturias (FINBA)

CIF: G74361817 Direccion postal: Avenida Hospital Universitario s/n, 33011 Oviedo, Principado de
Asturias

Teléfono: 985 109905 Correo electrdnico: delegado.lopd@finba.es

FINBA, le informa siguiendo el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en lo referente al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos, los datos personales facilitados y
recogidos en este curriculum vitae serdn tratados e incluidos automatizadamente o en soporte papel
en los ficheros de datos personales bajo responsabilidad de FINBA con la finalidad exclusiva de formar
parte en los procesos de seleccion de personal que se lleven a cabo

En el supuesto de producirse alguna modificacién de sus datos personales, le solicitamos, nos lo
comunique por escrito con la Unica finalidad de mantener actualizada su solicitud de empleo o
curriculum vitae.

El titular de los datos personales consiente expresa e inequivocamente a que sus datos personales se
cedan a Tribunales de Seleccién o Comisiones Evaluatorias, con la finalidad exclusiva de valorar su
candidatura.

Los datos proporcionados se conservardn hasta un periodo maximo de 24 meses. Trascurrido ese
periodo, los curriculums se conservaran Unica y exclusivamente a efectos de dar transparencia al
proceso de seleccion en el que ha participado.

FINBA garantiza el buen uso de la informacién, y en especial, la plena confidencialidad de los datos de
caracter personal contenidos en nuestros ficheros, asi como el pleno cumplimiento de las obligaciones
en materia de proteccién de datos de cardcter personal.

Si necesita mas informacidn sobre el tratamiento de datos de caracter personal puede solicitarnosla,
escribiéndonos a la cuenta: delegado.lopd@finba.es Asimismo, le informamos de la posibilidad que
tiene de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y supresion, mediante escrito dirigido
al domicilio que consta en el encabezamiento del presente documento.

Usted declara que los datos que proporciona son reales y tras haber leido este documento y haber
sido informado/a de todo los anterior, autoriza y da su consentimiento expreso e inequivoco a FINBA,
para el tratamiento de sus datos personales facilitados y para que los mismo se cedan a otras
organizaciones involucradas en el proceso de seleccién

En Oviedo a

Firma del candidato/a
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