SERVICIO DE SALUD

DEL PRINCIPADC DEASTURIAS

GERENCIA

RESOLUCION DE LA GERENCIA DEL AREA SANITARIA VIl DEL SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS, POR LA QUE SE CORRIGE ERROR APRECIADO EN LA RESOLUCION DE FECHA 2 DE
JUNIO DE 2016, POR LA QUE SE EFECTUA ANUNCIO SOBRE LA NECESIDAD DE CONTRATACION
EVENTUAL PARA LA REALIZACION DE ATENCION CONTINUADA DE 4 MEDICOS DE URGENCIA
HOSPITALARIA

Advertido error en enunciado del anuncio y en el punto Primero y Cuarto de la Resolucion del 2 de junio
de 2016, de la Gerencia del Area Sanitaria VIl del Servicio de Salud del Principado de Asturias, por la que se
efectlla anuncio sobre la necesidad de contratacion eventual para la realizacion de atencion continuada de 4
Médicos de Urgencia Hospitalaria, se procede a su correccion, de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Regimen Juridico de la Administracién del Principado de Asturias y
en el articulo 105 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/199, de 13 de enero, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en los términos
gue se expresan:

Donde dice:

“Teniendo que cubrir temporalmente la necesidad de CUATRO Médicos de Urgencia Hospitalaria del
Area Sanitaria VII, y en cumplimiento de lo establecido en el Art. 17 A) 6 del Pacto sobre contratacion de
personal temporal de Servicio de Salud del Principado de Asturias, esta Gerencia, en virtud de las atribuciones
delegadas expresamente al efecto en el apartado quinto.5. g) de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud de
fecha 3 de agosto de 2012 (BOPA de 06/08/12), procede a dar publicidad al proceso selectivo, al objeto de
garantizar la libre concurrencia de candidatos, conforme a,
PRIMERO.- Se precisa efectuar cuatro nombramientos estatutarios eventuales para la realizacién de atencion
continuada (guardias) en la categoria de Médico de Urgencia Hospitalaria del Area VII, para el desarrollo de las
funciones propias de la categoria.

El nombramiento sera de duracion determinada entre el 01/07/16 y el 31/12/16."

“CUARTO.- El procedimiento de seleccion, basado en el principio de agilidad, se desarrollara conforme a los
siguientes puntos:

e Valoracion de los curriculos presentados y la experiencia profesional en la categoria y especialidad de la
plaza convocada conforme a los méritos que se recogen en el Anexo | del Pacto de Contratacion de
Personal Temporal del SESPA.

En este apartado se otorgara un méaximo de 60 puntos, correspondientes al 60% de la puntuacion
maxima a obtener.

o Valoracién como méritos especificos la formacién acreditada en:

o SVA con certificacion de sociedades pertenecientes al Consejo Espariol de RCP.
o Atencion al politrauma con certificacion de sociedades pertenecientes al Consejo Espafiol de
RCP.
o VMNL
o Formacion acreditada en Gestion clinica y seguridad del paciente. Se valoraran puestos de
responsabilidad desarrollados en AGC/UGC.
o Postgrado en medicina de urgencias y emergencias.
Este apartado representara el 40% de la puntuacién méxima a obtener, pudiéndose otorgar un maximo
de 40 puntos.”

Debe decir:

“Teniendo que cubrir temporalmente la necesidad de TRES Médicos de Urgencia Hospitalaria del Area
Sanitaria VII, y en cumplimiento de lo establecido en el Art. 17 A) 6 del Pacto sobre contratacién de personal
temporal de Servicio de Salud del Principado de Asturias, esta Gerencia, en virtud de las atribuciones delegadas
expresamente al efecto en el apartado quinto.5. g) de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud de fecha 3 de
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agosto de 2012 (BOPA de 06/08/12), procede a dar publicidad al proceso selectivo, al objeto de garantizar la
libre concurrencia de candidatos, conforme a,
PRIMERO.- Se precisa efectuar tres nombramientos estatutarios eventuales para la realizacién de atencion
continuada (guardias) en la categoria de Médico de Urgencia Hospitalaria del Area VII, para el desarrollo de las
funciones propias de la categoria.

El nombramiento sera de duracién determinada entre el 01/07/16 y el 31/12/16."

"CUARTO.- El procedimiento de seleccion, basado en el principio de agilidad, se desarrollara conforme a los
siguientes puntos:
o Valoracion de los curriculos presentados y la experiencia profesional en la categoria y especialidad de la
plaza convocada conforme a los méritos que se recogen en el Anexo | del Pacto de Contratacion de
Personal Temporal del SESPA.”

Contra la presente resolucion podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion, ante el limo. Sr. Consejero de Sanidad, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
35.1. de la Ley 1/1992, de 2 de julio del Servicio de Salud del Principado de Asturias y en el articulo 27.2 de la
Ley 2/1985, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del principado de Asturias, modificada
por el articulo 5 de la Ley 6/2003, de 30 de diciembre; y en los articulos 13.4, 114 y 115 de la Ley 30/1992, de
Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de
utilizar cualquier otro recurso que se estime procedente.

En Mieres, a 14 de junio de 2016
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